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1. Общие положения.
1.1. Детско-Юношеская общественная организация «Росток» Рузаевского муниципального района (далее - Организация) - добровольное, самоуправляемое общественное объединение, созданное по инициативе граждан Российской Федерации, объединившихся на основе общности интересов для реализации целей и задач, указанных в настоящем Уставе.

1.2. Организация осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституциями Российской Федерации и Республики Мордовия, действующим законодательством Российской Федерации и Республики Мордовия, настоящим Уставом на основе принципов самоуправления, добровольности, равноправия ее членов, законности, гласности и демократии.


1.3. Организация осуществляет свою деятельность на территории Рузаевского муниципального района Республики Мордовия.

1.4. Организация строит свои отношения с детскими, детско-юношескими, молодежными и другими общественными и государственными организациями в стране и за рубежом на принципах равенства и независимости, сотрудничает и объединяется с ними во имя достижения общих целей.

1.5. Официальное наименование Организации: Детско-Юношеская общественная организация «Росток» Рузаевского муниципального района. 
1.6. Сокращенное название Организации – ДЮОО «Росток» Рузаевского МР

1.7. Местонахождение руководящих органов Организации – 431444, Республика Мордовия, г. Рузаевка, ул. Маяковского, д. 90.
2. Правовой статус Организации.

2.1. В соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Республики Мордовия Организация имеет статус местного общественного объединения, созданного в организационно-правовой форме общественной организации.

2.2. Организация является юридическим лицом с момента государственной регистрации, имеет обособленное имущество и денежные средства, открывает счета в банках, имеет круглую печать, штампы, бланки и иные необходимые реквизиты.

 
2.3. Организация может от своего имени приобретать имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, выступать в суде, арбитражном суде и третейском суде.

 
2.4. Организация имеет официальную символику и атрибутику, утвержденную в установленном порядке.
2.5.  Организация в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, законами субъектов Российской Федерации, другими нормативными актами Российской Федерации и субъектов Российской Федерации, касающимися деятельности общественных объединений, а также настоящим Уставом.

2.6.  Организация создается без ограничения срока деятельности.
2.7. Организация осуществляет деятельность в пределах территории Республики Мордовия.

3. Цели, задачи и направления Организации.


3.1. Основной целью Организации является создание условий для

обогащения и развития личностного потенциала членов детских, юношеских  и молодежных объединений Рузаевского муниципального района, через совместное участие в предоставляемых видах деятельности.

          3.2. Основными задачами Организации являются:


- содействие развитию детско-юношеского и молодежного движения в
Рузаевском МР;
- формирование и развитие у членов Организации умений, навыков
поведения, лидерских качеств;
- сплочение школьных объединений Рузаевского МР;

- воспитание правового, патриотического и гражданского сознания

детей и подростков;

          - развитие интеллектуального  и творческого потенциала
подрастающего поколения;

          - вовлечение детей и подростков в культурную общественную жизнь: развитие детского спорта и туризма, пропаганда здорового образа жизни, вовлечение подрастающего поколения в активную практическую деятельность, направленную на решение экологических проблем;

          - создание условий для самореализации детей и подростков села Рузаевского муниципального района, защита прав и интересов детей и подростков, подготовка и объединение юных лидеров города и села, создание постоянной смены и преемственности актива;

          - подготовка юных корреспондентов и журналистов, создание детско-юношеских средств массовой информации.  

3.3. Основными направлениями Организации являются:

- активная работа с детьми и подростками по месту учебы и

жительства;

- морально-психологическая и физическая закалка подрастающего поколения, развитие способности действовать в экстремальных ситуациях;

- взаимодействие с органами внутренних дел по борьбе с детской  преступностью среди детей и подростков и по обеспечению общественного порядка;

- защита прав, законных интересов членов Организации;
- организация и проведение лекций, выставок, развлекательных, культурных и спортивных мероприятий, благотворительных акций;

- создание спортивных клубов, спортивных секций, историко-краеведческих, познавательных и обогащающих кружков;

- реализация культурных, образовательных программ, через организацию и проведение мероприятий, развитие программ и инициатив, направленных на лидерское и патриотическое воспитание подрастающего поколения. 

- способствование формированию коллективно-творческого мышления,  формирование творческих способностей, эстетического вкуса и кругозора членов Организации;
- формирование и развитие бережного отношения к природе, окружающей среде
- формирование уважительного отношения к труду;

- формирование и развитие уважения и любви к культуре и традициям своего народа,  других народов России и народов мира;

- формирование лидерских качеств, создание благоприятных условий для самореализации ребенком своего «Я».

4. Права и обязанности Организации.

4.1. В соответствии с настоящим Уставом Организация имеет право:

- вступать в союзы, и иные объединения;

- осуществлять пропагандистскую, редакционно-издательскую, учебно-методическую, научно-исследовательскую деятельность;

- учреждать средства массовой информации и хозяйственные общества и хозяйственные товарищества в установленном законом порядке;

- организовывать и проводить конференции, симпозиумы, семинары, курсы как самостоятельно, так и совместно с другими юридическими и физическими лицами;

- участвовать в международных неправительственных контактах, осуществлять сотрудничество с зарубежными детскими, юношескими общественными объединениями;

- свободно распространять информацию о своей деятельности;
- премировать членов Организации за активную работу по реализации ее проектов и программ;
- осуществлять внешнеэкономическую деятельность в соответствии с действующим законодательством;

- совершать любые сделки согласно действующему законодательству;

- осуществлять иную деятельность, не запрещенную законодательством, для обеспечения реализации уставных целей Организации и развития ее материально-технической базы.
4.2. В соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом Организация обязана:
- соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные принципы и нормы международного права, касающиеся сферы деятельности Организации;

- ежегодно публиковать отчет об использовании своего имущества или обеспечивать доступность ознакомления с указанным отчетом;

- ежегодно информировать орган, регистрирующий общественные объединения, о продолжении своей деятельности с указанием действительного места нахождения постоянно действующего руководящего органа, его названия и данных о руководителях Организации в объеме сведений, включаемых в единый государственный реестр юридических лиц;
- представлять по запросу органа, регистрирующего общественные объединения, решения руководящих органов и должностных лиц Организации, а также годовые и квартальные отчеты о своей деятельности в объеме сведений, представляемых в налоговые органы;

- допускать представителей органа, регистрирующего общественные объединения, на проводимые Организацией мероприятия;

- оказывать содействие представителям органа, регистрирующего общественные объединения, в ознакомлении с деятельностью Организации в связи с достижением уставных целей и соблюдением законодательства Российской Федерации;
4.3. Организация самостоятельно разрабатывает и утверждает программы своей деятельности.
 Организация несет также иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.
5. Членство Организации, 

права и обязанности членов Организации.
 5.1. Членство в Организации фиксированное и индивидуальное. Членом Организации может быть любой гражданин Российской Федерации, достигший восьмилетнего возраста, разделяющий ее программные принципы, соблюдающий настоящий Устав.

 5.2. Прием в члены Организации осуществляется на основании личного письменного заявления (заявления родителей).
 5.3. Член Организации имеет право:

- участвовать в мероприятиях, программах Организации; 
- участвовать в разработке и реализации проектов и программ Организации; 
- избирать руководящие органы  Организации; 
- члены Организации, достигшие четырнадцатилетнего возраста, могут быть избранными в руководящие органы Организации; 
- использовать символику Организации в порядке, предусмотренном руководящими органами Организации; 
- получать информацию о деятельности руководящих органов Организации; 
- обращаться в Организацию для защиты своих интересов и прав, относящихся к сфере деятельности Организации; 
- свободно выйти из членов Организации,  согласно письменного заявления. 
5.4. Член Организации не вправе:
- участвовать в общественных объединениях, деятельность которых противоречит программным принципам и уставным целям Организации;

- выступать в качестве представителя Организации или какого-либо ее органа, без соответствующих полномочий.

5.5. Член Организации обязан:

- признавать и соблюдать Устав Организации;

- исполнять решения руководящих органов Организации, принятые в соответствии с требованиями и порядком, установленными настоящим Уставом;

- активно участвовать в реализации целей и задач, стоящих перед 

Организацией; 
            - выполнять решения руководящих органов Организации и добровольно принятые на себя обязанности.
5.6. Членство в Организации прекращается в случаях:

- добровольного выхода из Организации;

- достижения 14-летнего возраста, если член Организации не избран в состав руководящих органов Организации;

- исключения из Организации за нарушения Устава или его систематическое несоблюдение, за невыполнение решений руководящих органов Организации;
Рассмотрение вопроса об исключении из Организации производится по инициативе:

- Любого члена Организации на основании заявления.

- Совета Организации.
5.7. Добровольное прекращение членства в Организации производится путем подачи письменного заявления Председателю Организации.

Гражданин, вышедший из Организации, может быть вновь принят в члены Организации на общих основаниях.
6. Руководящие органы Организации.

6.1. Руководство деятельностью Организации в пределах своей компетенции осуществляют:

- Конференция Организации;

- Совет Организации; 

- Председатель Организации.

6.2. Высшим руководящим органом Организации является Конференция Организации.

6.3. Конференция вправе рассмотреть любой вопрос деятельности Организации. К исключительной компетенции Конференции относится:

- принятие Устава Организации, внесение в него изменений и дополнений;

- избрание и освобождение от должности Председателя Организации, а так же досрочное прекращение его полномочий;

- избрание и досрочное прекращение полномочий Совета Организации;

- определение приоритетных направлений деятельности Организации, принципов формирования и использования его имущества;

- принятие решения о реорганизации и ликвидации деятельности Организации;

Иные вопросы, решаемые Конференцией:

- избрание Ревизионной Комиссии Организации;

- утверждает бюджет Организации и отчет о его исполнении;

- заслушивание отчетов руководящих органов Организации, формируемых Конференцией;

- утверждение годового финансового отчета и баланса.

6.4. Конференция правомочна, если на ней присутствует более половины всех членов Организации.

При созыве Конференции все члены Организации должны быть оповещены о созыве не позднее, чем за 20 дней до созыва.

Конференцию проводит Председатель, либо лицо им уполномоченное.

Конференция созывается по инициативе Совета Организации не реже, чем один раз в 3 года. 

Решения по вопросам исключительной компетенции Конференции принимаются 2/3 голосов присутствующих делегатов Конференции, или единогласно.

Решения по иным вопросам принимаются Конференцией простым большинством голосов, присутствующих делегатов Конференции.

Решения Конференции оформляются протоколом. Протоколы Конференции оформляются в трехдневный срок, подписываются председательствующим и секретарем и хранятся в делах Организации.

6.5. В перерывах между Конференциями работой Организации руководит Совет Организации - исполняющий и координирующий орган.

Совет Организации:

- созывает Конференцию Организации;

- организует выполнение решений Конференции;

- принимает программы деятельности Организации;

- представляет Организацию в государственных органах власти, отстаивая ее права и интересы;

- выступает от имени Организации с заявлениями;

- принимает решения о вступлении Организации в иные объединения и о выходе из них;

- избирает и освобождает от должности ответственного секретаря Организации;

- принимает решения об учреждении и прекращении деятельности средств массовой информации, хозяйственных обществ и хозяйственных товариществ, созданных Организацией;

- утверждает финансовый план и сметы административно-хозяйственных расходов Организации;

- утверждает символику и атрибутику Организации;

- определяет нормы представительства и порядок избрания делегатов на Конференцию Организации, место и время проведения Конференций, а также порядок их работы и вопросы, необходимые для рассмотрения;

- принимает решения, постановления и другие акты, связанные с уставной деятельностью Организации (кроме отнесенных к исключительной компетенции Конференции), вносит в них изменения и дополнения.

 Совет Организации вправе принять к своему рассмотрению любой вопрос, не отнесенный к исключительной компетенции Конференции. 

6.6. Количественный и представительный состав Совета Организации определяется на Конференции Организации.

Председатель Организации – председатель Совета Организации по должности.

Очередное заседание Совета Организации созывается не реже одного раза в три месяца. 

Совет Организации правомочен, принимать решения, если на заседании присутствует более половины членов Совета Организации. Решения принимаются простым большинством голосов.

Срок полномочий Совета Организации – три года.

Решения Совета Организации оформляются протоколом. Протоколы Совета Организации оформляются в трехдневный срок, подписываются председательствующим и секретарем и хранятся в делах Организации.

6.7. Постоянно действующим руководящим органом Организации в перерывах между Конференциями и заседаниями Совета Организации являются Исполнительный директор и Председатель, подотчетные Конференции и Совету Организации.
Исполнительный директор:

- подчиняется непосредственно _______________________________

- осуществляет оперативное управление работой Организации;

- руководит всеми функциональными подразделениями Организации через подчиненных ему руководителей этих подразделений;
- на время отсутствия Исполнительного директора его замещает по приказу Председатель Организации;
- организует работу и эффективное взаимодействие структурных отделений Организации на основе оценки бюджета и ресурсов;

- реализация системы материального и морального стимулирования;

- отвечает за соблюдение дисциплины, выполнение приказов и распоряжений;
- организует управление движением финансовых ресурсов Организации в регулирование финансовых отношений в целях наиболее эффективного использования всех видов ресурсов в процессе деятельности Организации;
- обеспечивает ведение учета движения финансовых средств и составления отчетности о результатах финансовой деятельности в соответствии со стандартами финансового учета и отчетности, достоверность финансовой информации;
- контролирует правильность составления и оформления отчетной документации;

- подписывает финансовые документы.
Председатель Организации:
- обеспечивает соблюдение законности в деятельности Организации, а также ее соответствие обозначенным целям и задачам;

- осуществляет координацию текущей деятельности Организации;

- предварительно рассматривает и вносит на Конференции и Совет Организации проекты решений и другие предложения;

- на основе программных документов Организации вырабатывает рекомендации и принимает заявления по вопросам текущей деятельности Организации;

- обеспечивает взаимодействие Организации с государственными органами, органами местного самоуправления и иными общественными объединениями;

- образует комитеты, комиссии и рабочие группы по направлениям деятельности Организации;

- организует работу по выполнению решений руководящих органов Организации;

- координируют финансово-хозяйственную деятельность Организации;

- без доверенности действует от имени Организации, представляет ее во всех учреждениях, во взаимоотношениях с государственными органами, органами местного самоуправления и иностранными организациями;

- выступает с заявлениями от имени Организации;

- заключает договоры и соглашения от имени Организации;

- имеет право председательствовать на заседаниях руководящих органов Организации;

- решает иные вопросы по руководству деятельностью Организации в соответствии с законодательством и настоящим Уставом Организации, распоряжается его имуществом и денежными средствами в порядке и пределах, установленных Конференцией и Советом Организации;

- обладает правом решающего голоса на заседаниях руководящих органов Организации.

Председатель Организация избирается на Конференции Организации сроком на три года.

7. Сведения об Отделениях Организации.
7.1. Организация может создавать отделения, филиалы и открывать представительства на территории Российской Федерации в соответствии с законодательством Российской Федерации.

7.2. Филиалом, Отделением Организации является ее обособленное подразделение, расположенное вне места нахождения Организации и осуществляющее все ее функции или часть их, в том числе функции представительства.

7.3. Представительством Организации является обособленное подразделение, которое расположено вне места нахождения Организации, представляет ее интересы  и осуществляет их защиту.

7.4. Филиалы, Отделения и представительства Организации не являются юридическими лицами, наделяются имуществом Организации и действуют на основании утвержденного ею положения. Имущество филиала или представительства учитывается на отдельном балансе и на балансе Организации.

Руководители отделения, филиала и представительства назначаются на должность и освобождаются от нее Председателем Организации и действуют на основании  выданной им доверенности.

7.5. Филиал, Отделение и представительство осуществляют деятельность от имени Организации. Ответственность за деятельность филиала или представительства несет Организация.

8. Ревизионная комиссия Организации.

8.1. Ревизионная Комиссия осуществляет контроль за финансовой деятельностью Организации.

8.2. Срок полномочий Ревизионной Комиссии - три года. В состав ревизионной комиссии не могут входить: Председатель Организации и члены Совета Организации.

8.3. Должностные лица Организации обязаны предоставлять по первому требованию Ревизионной Комиссии все необходимые ей для осуществления контрольно-ревизионных функций документы и иную информацию.

8.4. Председатель ревизионной комиссии имеет право присутствовать на заседаниях Совета Организации с правом совещательного голоса.

8.5. Проверки ревизионной комиссии осуществляются не реже одного раза в год. 

9.  Имущество и финансовые ресурсы Организации.
9.1. В состав имущества, принадлежащего Организации на правах собственности, входит движимое и недвижимое имущество, объекты интеллектуальной собственности, а также денежные средства.

9.2. Организация может иметь в собственности земельные участки, здания, строения, сооружения, жилищный фонд, транспорт, оборудование, инвентарь, имущество культурно-просветительного и оздоровительного назначения, денежные средства в рублях и иностранной валюте, акции, другие ценные бумаги и иное имущество, необходимое для обеспечения уставной деятельности Организации.

 В собственности Организации могут также находиться учреждения, издательства, средства массовой информации, создаваемые и приобретаемые за счет средств Организации в соответствии с целями и задачами, предусмотренными настоящим Уставом.

9.3. Организация может создавать хозяйственные товарищества, общества и иные хозяйственные организации, поскольку это служит достижению уставных целей Организации и не противоречит законодательству Российской Федерации. Создаваемые Организацией хозяйственные организации вносят в соответствующие бюджеты платежи в порядке и размерах, установленных законодательством Российской Федерации.

9.4. Организация является собственником принадлежащего ей имущества.

Источниками формирования имущества Организации являются добровольные взносы, пожертвования, доходы от издательской и иной хозяйственной деятельности, отчисления от прибыли хозяйственных организаций,  учрежденных Организацией, доходы от предпринимательской деятельности, другие,  не запрещенные законом поступления.

9.5. Организация отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ей имуществом, на которое согласно действующему законодательству может быть обращено взыскание.

Государство не отвечает по обязательствам Организации, а Организация не отвечает по обязательствам государства.

Организация не отвечает по обязательствам его участников, а участники Организации не отвечают по обязательствам Организации.

Организация несет ответственность по долгам учрежденных им хозяйственных организаций в порядке и пределах, установленных законодательством Российской Федерации.

Организация вправе вести предпринимательскую деятельность лишь для достижения уставных целей и соответствующую им. 

9.6. Прибыль, полученная в результате предпринимательской деятельности, расходуется на осуществление уставных целей и задач и не распределяется между участниками Организации.
10. Учет и отчетность Организации.
        10.1. Организация осуществляет оперативный, бухгалтерский и статистический учет результатов своей деятельности по нормативам, действующим в Российской Федерации.
10.2. Финансовый год для Организации устанавливается с 1 января по 31 декабря.

10.3. Годовой отчет о деятельности Организации и баланс составляются назначенными Советом Организации членами и с заключением Ревизионной комиссии передаются на утверждение в Совет Организации.

10.4. Организация и её должностные лица несут ответственность за достоверность информации, содержащейся в отчете.

11. Порядок внесения изменений и дополнений 

в Устав Организации.

11.1. Изменения и дополнения в настоящий Устав вносятся Конференцией Организации по представлению Совета Организации, если за них проголосовало более 2/3 членов, от числа присутствующих на Конференции, либо единогласно.

11.2. Изменения и дополнения в уставе Организации регистрируется в порядке и сроки, установленные для регистрации Устава, вступают в силу с момента государственной регистрации.

12. Порядок реорганизации и ликвидации Организации.

 12.1. Реорганизация (слияние, присоединение, разделение, выделение, преобразование) Организации осуществляется по решению Конференции Организации, если за данное решение проголосовало квалифицированное большинство (2/3) из присутствующих делегатов Конференции.

Организация считается реорганизованной, за исключением случая реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации вновь возникшей организации (организаций).

При реорганизации Организации в форме присоединения к нему другой организации, оно считается реорганизованным с момента внесения в единый государственный реестр юридических лиц о прекращении деятельности присоединенной организации.

12.2. Имущество Организации переходит после его реорганизации к вновь возникшим юридическим лицам в порядке, предусмотренном действующим законодательством РФ.

12.3. Организация может быть ликвидирована по решению Конференции Организации, если за данное решение проголосовало квалифицированное большинство (2/3) из присутствующих делегатов Конференции, либо единогласно или по решению суда. 

Ликвидация или реорганизация осуществляется в порядке, определенном действующим законодательством РФ.

Для решения вопроса об имуществе и средствах Организации при его ликвидации, создается ликвидационная комиссия, избираемая Конференцией Организации либо по решению суда по согласованию с органами, осуществляющим государственную регистрацию юридических лиц.

С момента избрания или назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами Организации.

12.4. Имущество и средства Организации при ликвидации, после удовлетворения требований кредиторов направляются на уставные цели Организации и не подлежат перераспределению между его участниками.
12.5. Организация обеспечивает сохранность и учет документов по личному составу штатных работников и в случае реорганизации или ликвидации Организации своевременно передает их в установленном законом порядке в архивные учреждения РФ.

12.6. Решение о ликвидации Организации направляются в регистрирующий Организацию орган для исключения из Единого государственного реестра юридических лиц.

12.7. Ликвидация Организации считается завершенной, а Организация - прекратившей свое существование, после внесения об этом записи в Единый государственный реестр юридических лиц.

Председатель ДЮОО «Росток» Рузаевского МР
__________________


